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9.1
INTERNAZIONALIZZARE PER CRESCERE

Economy

Internazionalizzare per crescere

COMITATO PARI OPPORTUNITÀ, 2015. 

Il Comitato Pari Opportunità dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili di Ivrea, Pinerolo, Torino ha redatto e presentato diversi 
approfondimenti in tema di governance di società private e pubbliche, crisi di 
impresa ed internazionalizzazione. 

Il primo nostro convegno ha trattato proprio dell’introduzione della L. 120/2011 (più
nota come legge sulle quote rosa negli organi di amministrazione e di controllo 
delle società quotate in borsa e delle società pubbliche) ed all’uopo è stato 
creato anche un Comitato Scientifico. 

La mia idea del Comitato Pari Opportunità era ed è tutt’ora inscindibilmente 
legato alconcetto di talento.

La categoria dei Dottori  Commercialisti, indipendentemente dal genere cui 
appartengono, con il grande background formativo e la loro evidente esperienza 
(la parole“commercialista” sta indicare proprio l’esperto in “diritto commerciale”) 
possono ricoprire i ruoli di consigliere di amministrazione e di sindaco effettivo 
rispettivamente negli organi di amministrazione e di controllo delle società 
quotate in borsa e nelle società pubbliche in modo calzante rispetto ai requisiti 
professionali richiesti dallenormative e best practice vigenti, apportando un 
valore aggiunto notevole.


